REGULAMENTO DA CAMPANHA “MES DO

SERVIDOR"” PARA CONTRATACAO DE PLANOS DE
SAUDE DA GEAP SAUDE

1-OBJETIVO

As disposicdes gerais tém como objetivo ampliar as adesdes e retornos (exceto
retorno por regularizagao) por meio da campanha de comemoracao ao “MES DO
SERVIDOR”. A campanha ocorrera de 01/10/2023 a 31/10/2023.

2 — BENEFICIARIOS ELEGIVEIS

2.1. Sao considerados elegiveis os servidores e empregados publicos,
vinculados aos 6rgdos patrocinadores conveniados & GEAP SAUDE, seus
familiares, bem com o quadro de colaboradores.

2.2. O beneficiario que realizar sua adesao e/ou adesdo de membro do seu
grupo familiar (dependente ou agregado), estiver com sua inscricdo ativa e
adimplente durante 90 dias apés o fim da campanha, serd contemplado com o
beneficio do “cashback” (dinheiro de volta), desde que, todos os pagamentos
tenham sido realizados até sua respectiva data de vencimento.

3 — BENEFICIARIOS INELEGIVEIS

3.1. Beneficiarios ativos que optarem pela migracdo entre planos ofertados pela
GEAP SAUDE, manutencdo ao plano, troca de titularidade (alteracio da
condigéo do proprio beneficiario entre os tipos de beneficiario previstos (titulares,
dependentes e agregados).

3.2. Pessoas que NAO possuam vinculo empregaticio com 6rg&os e empresas
pUblicas conveniados a GEAP SAUDE e que n&do estejam contemplados no rol
de beneficiarios do seu respectivo convénio por adesao (titulares, dependentes
e beneficiarios do grupo familiar).

3.3. Beneficiarios que tiverem a inscricdo cancelada, por quaisquer motivos,
antes de 90 dias do final da campanha.

3.4. Servidores que realizaram a adesdo antes do periodo de vigéncia da
campanha “MES DO SERVIDOR".

3.5. Cancelamentos voluntarios e involuntarios seguidos de retorno dentro do
periodo da campanha ndo poderdo ser contemplados para o recebimento do
“cashback” (dinheiro de volta).

3.6. Beneficiarios (titulares, dependentes ou membros do grupo familiar) que
ficarem inadimplentes durante o periodo de 90 dias apés o fim da campanha,
desclassificardo todos os beneficiarios integrantes do plano, ao recebimento do
beneficio da campanha.

3.7. Beneficiarios (titulares, dependentes ou membros do grupo familiar) que
tiverem a inscricdo cancelada por quaisquer motivos durante o periodo de 90
dias apos o fim da campanha, desclassificardo todos os beneficiarios integrantes
do plano, ao recebimento do beneficio da campanha.

3.8. A campanha néo se aplica aos beneficiarios (titulares, dependentes e/ou
membros do grupo familiar) cujo pagamento e repasse integral do plano
(contribuicdo) sejam feitos pelo Orgdo patrocinador, conforme clausulas
estabelecidas no convénio celebrado junto a patrocinadora.



4 — PERIODO DA CAMPANHA

4.1. A campanha “MES DO SERVIDOR” ocorrera do dia 01/10/2023 a 31/10/2023 e
contemplara somente as adesdes e retornos (exceto retorno por regularizacéo)
gue tenham sido entregues na Geap com as devidas autorizacfes dos 6rgaos
patrocinadores conveniados e documentacdo completa, de forma inequivoca até
0 ultimo dia da campanha.

5 - PAGAMENTO DO CASHBACK (dinheiro de volta)

5.1. O “cashback” (dinheiro de volta) sera pago por meio de cartéo pré-pago (vale
presente), de acordo com decisdao administrativa.

5.2. O beneficiario recebera de volta uma porcentagem do valor efetivamente pago
na terceira mensalidade, de acordo com as regras abaixo:

- Ao realizar a adeséo de uma vida, recebera de volta 50% do valor da
mensalidade (contribuicdo) referente ao plano contratado;

- Ao realizar a adeséo de duas vidas, recebera de volta 75% do valor da
mensalidade (contribuicdo) referente ao plano contratado, de todas as vidas
gue aderiram.

- Ao realizar a adesao de trés ou mais vidas, recebera de volta 100% do valor da
mensalidade (contribuicdo) referente ao plano contratado, de todas as vidas
gue aderiram.

5.3. A adesdao do titular, dentro do periodo da campanha “MES DO SERVIDOR”,
contard para apuragdo do recebimento do “cashback” (dinheiro de volta),
conforme disposto nos itens 5.2.

5.4. A apuracgdo dos beneficiarios elegiveis ocorrerd apds 90 dias do final da
campanha .

5.5. Ap6s a apuracdo, em até 60 (sessenta) dias corridos, serd realizado o
pagamento do “cashback” (dinheiro de volta).

5.6. Todos os valores referentes ao “cashback” serdo pagos por meio de cartdo
pré pago, em nome do titular do plano de saude da GEAP.

5.7. Entende-se por contribuicdo, o valor efetivamente pago pelo beneficiario,
excluindo-se o auxilio saude, per capita ou afins.

6 — DISPOSICOES FINAIS

6.1. Para fins de pagamento do “cashback”, sera utilizado o valor do plano ao
gual o beneficiario ingessou dentro do periodo da campanha.

6.2. A GEAP SAUDE se reserva ao direito de revisar este regulamento sempre
gue houver impossibilidade na sua execucao.

6.3. A politica de concesséao do “cashback” (dinheiro de volta) e de isencéo de
caréncia parcial podera ser revista e alterada pela GEAP SAUDE, desde que as
alteracdes sejam divulgadas em seu site oficial e outros meios de comunicacao.
6.4. Casos de divergéncia, duvidas ou situagBes ndo previstas no regulamento
serdotratados diretamente pela Diretoria Executiva da Geap Saude.



Regulamento “"Regra para compra de
caréncias de outras operadoras”.

1. OBJETIVO

1.1. As disposigOes gerais tém como objetivo ampliar as adesoOes e retornos
por reingresso no ambito da campanha “COMPRA DE CARENCIA DE OUTRAS
OPERADORAS”, que ocorrera até o dia 31/10/2023.

2. BENEFICIARIOS ELEGIVEIS PARA PARTICIPACAO DA CAMPANHA

2.1. Sdo considerados elegiveis os servidores e empregados publicos e seus
familiares de érgdos conveniados @ GEAP SAUDE, bem como seu quadro de
colaboradores, de acordo com o rol de beneficiarios constante no seu
respectivo convénio por adesao e que realizarem nova adesao ou reingresso a
qualquer plano de saude ofertado pela GEAP SAUDE, podendo ser ampliada por

deliberacao da Diretoria.

3. BENEFICIOS OFERTADOS NO PERIODO DA CAMPANHA

3.1. Os beneficiarios que fizerem a adesdo ou reingresso aos planos de saude
oferecidos pela GEAP, no periodo informado da campanha serao contemplados
com a seguinte condicao:

3.1.1. Todo beneficiario que aderir a um dos planos de salde

ofertados da GEAP (exceto por portabilidade de caréncia), sera

contemplado com Isencdo de caréncia para atendimento AMBULATORIAL

(ndo se aplica Cobertura Parcial Temporaria — CPT e Parto a termo e odontologia).
3.1.2. Para o beneficiario que for isento da caréncia ambulatorial, nao

sera isento de caréncia para internacdo, dessa forma, em caso de

internacao por urgéncia e/ou emergéncia serao cobertas as 12 (doze)
primeiras horas de internacao, conforme estabelecido pela Agéncia

Nacional de Salude Suplementar — ANS.

3.1.3. Os beneficiarios que optarem pela adesdo ou reingresso via



portabilidade de caréncias, de acordo com as diretrizes estabelecidas na
Resolucdo Normativa N° 438/2018, terao usufruto dos beneficios ja

estabelecidos pela Resolugao citada.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. Caso o requisitante esteja elegivel para portabilidade e opte pela adesao
por meio da campanha, NAO estara abarcado pela Resolucdo Normativa N°
438/2018 para futuras portabilidades.

4.2. A GEAP SAUDE se reserva no direito de revisar este Regulamento sempre

que houver impossibilidade na sua execucao.



